	                                                                                                                                                                    SCHEDA DI VALUTAZIONE 

Candidato/a (cognome e nome) ______________________________________________________



	Titoli 

(descrizione titoli di studio e voto ottenuto, corsi di perfezionamento ed aggiornamento, servizio prestato presso pubbliche amministrazioni con specificazione della durata e della qualifica funzionale, attività formative e professionali che evidenziano una specializzazione professionale rispetto al profilo del posto da ricoprire)



	1


	
	

	2
	 

 
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	A - Punteggio attribuito ai Titoli (riservato al Dirigente)
	

	Colloquio motivazionale 

(finalizzato alla verifica del possesso delle competenze attitudinali e delle motivazioni

per il posto da ricoprire)



	Esito (riservato al Dirigente):


	 

	B - Punteggio attribuito al Colloquio motivazionale (riservato al Dirigente)
	

	TOTALE PUNTEGGIO ATTRIBUITO AL CANDIDATO (A+B)

(riservato al Dirigente)
	


Il sottoscritto a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilità, dichiara di essere in possesso dei titoli di cui alla presente scheda di valutazione e di poter esibire i documenti comprovanti il possesso dei requisiti ivi dichiarati.

Data ________________

Firma (per esteso) del candidato _________________________________




ALLEGATO 2    
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